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Gezocht:  vrijwilligers M/V
Scouting Nederland is de grootste jeugd- en jongerenorganisatie van Nederland. Scouting zorgt voor een leuke en spannende vrijetijdsbesteding. De vereniging biedt ieder kind een veilige en leerzame speelomgeving en biedt uitdagende activiteiten voor jongeren

Scouting Kantankye in Amstelveen is aangesloten bij Scouting Nederland. Scouting Kantankye heeft 75 leden en is hard bezig verder te groeien.  
Ben jij een enthousiaste en daadkrachtige vrijwilliger, op zoek naar een nieuwe uitdaging, waarbij je de mogelijkheid krijgt om in Amstelveen betekenisvol te zijn voor de ontwikkeling van kinderen? Vind je het leuk om, samen met andere vrijwilligers, iets op te bouwen in je eigen buurt of stad? Ben je bovendien een paar uur in de week hiervoor beschikbaar, dan zijn wij op zoek naar jou!

Scoutingactiviteiten zijn activiteiten die zich kenmerken door samenspel en uitdaging met hierin een bijzondere plek voor buitenleven. Activiteiten binnen Scouting zijn veelzijdig en afwisselend.

Enthousiaste vrijwilliger M/V 
PR/communicatie-medewerker 

Gemiddeld ca. 2 uur per week 

Creatieve effectieve initiatieven uitwerken en uitvoeren voor vrijwilligerswerving. 

Samen met leiding en leden zoeken naar mogelijkheden om de groep te promoten. 
Ontwikkelen van een lay-out en huisstijl voor onze vereniging. 

Beheer en grafische vormgeving website. 

Interne communicatieactiviteiten ontplooien voor de jeugdleden zoals een nieuwsbrief met inbreng van de speltakken. 

Secretaris 

Gemiddeld ca. 2 uur per week 

Zorgt voor de inkomende (digitale) post. 
Notuleert tijdens vergaderingen (ca. acht keer per jaar) en bewaakt de actielijst. 

De secretaris maakt deel uit van het bestuur.

Gebouwbeheerder 

Gemiddeld ca. 2 uur per week 

Representatief houden van onze clubhuizen.  

Initiatieven ontplooien voor verbetering van onze gebouwen en ons terrein. 
Aanspreekpunt voor Afdeling Vastgoed van de gemeente, verhuurder van onze gebouwen. 

Materiaalmeester 

Gemiddeld ca. 2 uur per week 

Spelmateriaal beheren. O.a. tenten, touw, pionierpalen, gasflessen, branders.
Materiaal efficiënter beschikbaar maken. 
Groepsbegeleider 

Gemiddeld ca. 3 uur per week 

Begeleider en coach van de leidingteams als het gaat om het reilen en zeilen van de speltak.
Onderhoudt de contacten tussen het bestuur, de praktijkbegeleider en de leidingteams. 
Bemiddelen bij meningsverschillen binnen de vrijwilligersteams

Sfeer en samenhang van de groep vrijwilligers bevorderen

De groepsbegeleider maakt deel uit van het bestuur.

Praktijkbegeleider
Bewaakt en optimaliseert de kwaliteit van het spel en de vrijwilligers.

Stimuleert de kwaliteit van individuen, maar ook van de leidingteams en het bestuur.

Coacht en motiveert de vrijwilligers om meer uit zichzelf te halen en begeleidt hen in het ontwikkeltraject. 
Er zijn verschillende hulpmiddelen om je functie zo leuk en makkelijk mogelijk te maken.
Ondersteuners 

Ondersteuners zijn mensen die het leuk vinden om zo nu en dan onze leiding te ondersteunen in hun programma. Dit kan bijvoorbeeld zijn; eten koken voor een groep hongerige kinderen, themakostuums naaien voor een kamp, meehelpen bij een groepsactiviteit, onze jongste leden helpen een vuurtje aan te steken, als themafiguur in het bos verstoppen, enz.
We kunnen altijd handjes gebruiken en vinden het ontzettend leuk om samen met anderen dingen te ondernemen. Er is altijd wel wat te doen in en rond het clubhuis, dus wees welkom. Besteed je vrije tijd op een leuke én nuttige manier. Je krijgt veel waardering van zowel jeugdleden als staf. 
Belangrijk voor alle functies:
· Je onderschrijft de doelstelling en het huishoudelijk reglement van Scouting Nederland.

· Je bent minimaal 18 jaar of ouder.

· Je bent bereid een Verklaring Omtrent Gedrag aan te vragen.

· Je bent bereid je voor deze functie in te zetten 

Wij bieden:
· Een functie waarin je een plezierige en leerzame vrijetijdsbesteding helpt bieden aan kinderen en jongeren.

· Samenwerking met andere betrokken en enthousiaste vrijwilligers

· Het opdoen van veel nieuwe contacten

· De mogelijkheid jezelf verder te ontwikkelen

· Een kennismakingsperiode van 3 maanden zodat je onze vereniging kunt ervaren en voordat je beslist of je nieuwe functie bij jou past.
Voor meer informatie kun je contact opnemen met ons. We nemen snel contact met je op.
Susanne Smeehuijzen, 06-28943602, bestuur@kantankye.nl
Zie ook de website: www.kantankye.nl
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